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Аннотация
В статье рассматривается нравственная культура учителя как один из важных аспектов педагоги-

ческой теории и практики, индикатора профессионального мастерства и личности педагога на осно-
ве анализа научных трудов известных ученых педагогики, культурологии и философии В. А. Сухом-
линского, В. С. Библера, Л. И. Рувинского и др. Обосновывается положение о том, что без высокого 
уровня развития морально-этических качеств, таких как принятие «значимого другого», уважение  
к личности ученика, чувство долга, ответственность, справедливость не могут обеспечить дости-
жение воспитательной цели. В работе анализируется понятие «нравственная культура личности» 
согласно концепции В. С. Библера как формы общения людей и поколений, самодетерминации лич-
ности и изобретения «мира впервые» в контексте педагогической деятельности учителя. В рабо-
те раскрыты функции морали – регулятивная, социализирующая, коммуникативная, императивная  
и др. Сделан вывод о том, что в реализации духовно-нравственного воспитания учащихся встреча-
ется немало препятствий: негативное влияние средств массовой информации с актами агрессии, на-
силия, жестокости, неформальных структур, Интернета, равнодушие родителей и социума. В связи  
с чем, авторы подчеркивают особое внимание уделить нравственной культуре педагога как запроса 
общества, так как гражданская позиция учителя, его жизненные приоритеты, нравственные убежде-
ния, моральные нормы и духовные ценности оказывают колоссальное влияние на молодое поколение. 
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Abstract
This article examines the moral culture of teachers as a key aspect of pedagogical theory and practice, an 

indicator of professional excellence and personality. It analyzes the works of renowned scholars in pedagogy, 
cultural studies, and philosophy, including V.A. Sukhomlinsky, V.S. Bibler, L.I. Ruvinsky, and others. It 
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substantiates the proposition that without a high level of development of moral and ethical qualities, such as 
acceptance of “significant others,” respect for the student’s personality, a sense of duty, responsibility, and 
fairness, educational goals cannot be achieved. The paper analyzes the concept of “moral culture” according 
to the Bibler’s concept as a form of communication between people and generations, self-determination, 
and the invention of “the world for the first time” in the context of a teacher’s pedagogical activity. The 
paper explores the functions of morality: regulatory, socializing, communicative, imperative, and others. 
It concludes that the implementation of students’ spiritual and moral education faces numerous obstacles: 
the negative influence of the media, with its acts of aggression, violence, and cruelty, informal structures, 
the internet, and parental and social indifference. Therefore, the authors emphasize the need to pay special 
attention to the moral culture of teachers as a societal imperative, as teachers’ civic position, life priorities, 
moral convictions, moral norms, and spiritual values ​​have a colossal impact on the younger generation.
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Введение
Процесс совершенствования профессиональной деятельности, да и самой личности 

педагога, как профессионала, всегда являлся одним из важнейших аспектов изучения педа-
гогической науки и практики. Этот сложнейший путь обусловлен как желанием развития 
собственно личности педагога и стремлением к профессиональному творчеству с одной 
стороны, так и обязанностью, которую на него возлагает государство и общество – быть 
носителем и транслятором национальной культуры – с другой. 

«Твоя нравственная культура определяется тем, насколько глубоко ты осознаешь общие 
для всех людей потребности, насколько сознательно ориентируешься на них в своей лич-
ной деятельности. Только при этом условии ты станешь действительно свободным,  
а, следовательно, и счастливым человеком», – писал отечественный педагог В. А. Су-
хомлинский [1]. Исходя из высказывания, можно сделать вывод, что выдающийся педагог 
призывает учителя не просто проявлять свои профессиональные навыки, но и формиро-
вать духовное начало в душах своих воспитанников.

Нравственная культура – понятие, не имеющее однозначного толкования в современ-
ной науке. Так, авторы «Словаря по этике» А. А. Гусейнов и И. С. Кон трактуют ее как 
«характеристику нравственного развития личности, в которой отражается степень освое-
ния ею морального опыта общества, способность органичного и последовательного осу-
ществления в поведении и отношениях с другими людьми ценностей, норм и принципов, 
готовность к постоянному самосовершенствованию» [2]. Так же в научной литературе  
и периодике встречаются следующие определения нравственной культуры, такие, как: 
«закрепленные в общественном мнении моральные ценности, которые используются на 
практике большинством людей» [3]; «степень усвоения прогрессивных моральных ценно-
стей и овладение навыками их реализации» [4]; «интегрирующий показатель моральности 
индивида, отражающий практическое достижение уровня человеческой сущности: она ох-
ватывает все основные сферы жизнедеятельности индивида, основные виды социальных 
взаимодействий, иными словами, через нравственную культуру личности выражается уро-
вень ее социальной, практически достигнутое качество гуманизма» [5]. 

Приведенный спектр определений понятия «нравственная культура личности», безус-
ловно, не исчерпывает всю полноту рассмотрения этого сложного явления, однако свиде-
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тельствует о неподдельном интересе науки к нему, указывает на его сложность, многооб-
разность, полиаспектность и изменчивость. 

Материалы и методы
В проведенном исследовании были использованы методы: анализ теоретической ли-

тературы и научных статей по проблемам нравственной культуры педагогов и профессио-
нального мастерства учителей, обобщение. 

Результаты и обсуждение
Говоря о нравственной культуре учителя, как личности и профессионала, нельзя не 

остановиться на рассмотрении понятия «культура», имеющего не менее 150 толкований  
в современной науке [6]. 

Проявление культуры мы видим и в творчестве, и в профессиональной деятельности 
любого человека, в нашем случае, – учителя. В контексте нашей работы, важным, на наш 
взгляд, становится рассмотрение культуры в контексте творческого наследия В. С. Библера, 
говорившего о «трех, переходящих друг в друга и обосновывающих друг друга всеобщих 
определений того, что есть культура» [4]. Эти три составляющие в концепции философа 
позволяют увидеть целостность этого явления и отражаются в следующих его постулатах:

1. Культура – есть поле общения людей, поколений: прошлого, настоящего и будущего, 
форма «диалога и взаимопорождения этих культур», как отмечает автор.

2. Культура – это форма самодетерминации индивида в горизонте личности, форма са-
модетерминации нашей жизни, сознания, мышления; то есть культура – это форма сво-
бодного решения и перерешения своей судьбы в сознании ее исторической и всеобщей 
ответственности.

3. Культура – это изобретение «мира впервые». Причем именно понимание культуры 
в определении «мир впервые» является – логически – исходным основанием и первого 
определения (общения на грани культур), и второго определения (возможность самодетер-
минации) культуры» [4].

Диалог культур представляет собой принятие другого на основе взаимопонимания, вза-
имоподдержки, сотрудничества и рефлексивного отношения. Это, конечно, предполагает 
умение учителя не только качественно выполнять свою профессиональную деятельность, 
но и взаимодействовать с другими субъектами учебного процесса на основе принятия 
«значимого другого», способности постичь внутренний мир ребенка, посмотреть на окру-
жающий мир его глазами, почувствовать весь спектр его переживаний и чувств.

Педагог формирует мировоззрение ребенка, вводит его в мир достижений националь-
ной и иных культур, транслирует нравственные ценности, присущие многим поколениям 
его предков, формирует уважение к людям, живущим рядом, учит ценить Родину, как еди-
ный дом для многих народов и культур.

Профессия учителя диалогична: он всегда находится в диалоге со своими учениками, 
их родителями, коллегами, администрацией, общественностью. Для учителя, обладающего 
должным уровнем педагогического мастерства, диалог является своеобразным способом 
духовного общения, направленного на познание внутреннего мира учащегося и открытие 
собственного внутреннего мира перед ним. Диалог дает возможность самовыражения для 
каждого из участников педагогического взаимодействия. 

Второе положение философа, связанное с самодетерминацией индивида, на наш взгляд, 
также играет важную роль в формировании культуры взаимодействия педагога и учащего-
ся. Известно, что на развитие человека огромное влияние оказывают внешние и внутрен-
ние факторы. Внешние факторы крайне разнообразны и их влияние не всегда, к сожале-
нию, может быть оценено, как позитивное. Их отрицательное влияние заметно в продуктах 
современных средств массовой информации, зачастую пропагандирующих антикультуру. 
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Формирование способности противостоять их влиянию становится важнейшей зада-
чей труда учителя, роль которого в этом противостоянии невозможно переоценить, так как 
оказание помощи в преодолении стремления к безнравственному, антикультурному ста-
новится возможным лишь благодаря его каждодневной работе. Важным, на наш взгляд,  
в работе является не столько формирование этой способности извне, сколько пробуждение 
внутренних сил ребенка, его «самости».

Значимым в понимании сущности внутренней культуры учителя является и третье суж-
дение В. С. Библера: культура – это открытие «мира впервые». Любые произведения че-
ловечества, будь то живопись, проза или поэзия, музыка или кино, более того, – будь это 
природа окружающего мира, познается маленьким человеком впервые, «присваивается» 
им. Его видение этих предметов самобытно, отлично от видения другого человека, при-
надлежит только ему. 

Это понимание культуры позволяет педагогу осознать, что не только он, но и его воспи-
танник открывает для себя этот мир впервые, ответственность учителя за это «открытие» 
удваивается, становится важным как для ребенка, так и для него самого.

Как отмечает Библер, каждое из приведенных выше суждений о культуре является 
единственным и всеобщим, оно впитывает в себя все «признаки» и «феномены» культуры. 
Культура целостна и едина, речь идет только о «три осмысления» этой целостной, недели-
мой культуры в жизни и сознании человека [4].

Основу нравственной культуры личности составляет мораль, которая понимается, как 
«нравственные нормы поведения, отношений с людьми, а также сама нравственность» [7], 
«совокупность норм и принципов поведения людей по отношению к обществу и другим 
людям» [8].

В философских трудах мораль понимается «как сфера (способ) нормативной регуля-
ции деятельности человека в обществе, особенно форма общественного сознания и вид 
общественных отношений [9]; «понятие, посредством которого в мыслительном и практи-
ческом опыте людей вычленяются обычаи, законы, поступки, выражающие высшие ценно-
сти и долженствование, через которые человек проявляет себя как разумное, сознательное  
и свободное (существо)» [10]. 

Интересным для нашего исследования, на наш взгляд, является представление о мо-
рали, как о «форме общественного сознания и виде общественных отношений, направ-
ленных на утверждение самоценности личности, равенства всех людей в их стремлении  
к счастливой и достойной жизни, выражающих идеал человечности, гуманистическую 
перспективу истории» [2]. 

Мораль выполняет целый ряд функций: регулятивную, социализирующую, коммуни-
кативную, императивную, тесно связанную с воспитательной функцией, мотивационную 
и координационную. Исходя из специфики нашей темы, остановимся на двух из них – 
регулятивной и императивной. Нравственная регуляция является важнейшим элементов 
жизни в обществе, позволяющей человеку постоянно регулировать свое поведение в со-
ответствии с номами, принятыми в социуме. Регуляция поведения осуществляется при 
помощи традиционных представлений о добре и зле, истинном и ложном, достойном  
и недостойном, справедливым и несправедливым. Вся эта система измерений заложена  
в ценностно-смысловой сфере личности, она формировалась веками в традиции, культуре, 
искусстве, религии и науке.

Наличие идеала является неотъемлемой частью нравственной регуляции, она во мно-
гом формирует «Я-концепцию» человека на протяжении всей его жизни, однако очевид-
ным является тот факт, что сенситивным периодом для ее формирования является как раз 
школьное детство. Моральные нормы и оценки в процессе практической жизнедеятельно-
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сти субъекта взаимодействуют с другими духовными феноменами, которые также способ-
ствуют активному влиянию на поведение людей.

Нравственная регуляция выступает в качестве основы взаимодействия человека и об-
щества, а, значит, выполняет важнейшую роль и во взаимодействии субъектов педагоги-
ческого процесса. В этом процессе прослеживается императивная составляющая морали. 
Жизнь человека в социуме не может быть отделена от его (социума) требований, не может 
осуществляться вне активности самого человека в этом социуме. Предъявляемые требова-
ния регулируют поведение человека через издавна усвоенные нормы и принципы.

Мораль осуществляет указанные функции не только через процесс усвоения ребенком 
соответствующих принципов и норм человеческого общежития, но и через принудитель-
ный характер общественного мнения. Роль общественного мнения для ребенка в значи-
тельной степени отражается в требованиях и поощрениях учителя. Л. И Рувинский от-
мечает, что в этом непростом деле важным является авторитет учителя, его внутренняя 
мораль. Выполнение нравственных требований учителя полностью зависит от специфики 
его взаимодействия с детьми, от уважения к нему, а нравственные требования, предъяв-
ляемые к детям, и контроль за их исполнением могут быть осуществлены через развитие 
у учащегося чувства долга, ответственности – эти чувства станут той внутренней силой, 
которая поможет учащемуся осознавать свои мотивы и оценивать свои поступки [11].

Моральная регуляция в педагогической деятельности полностью отражает ее напол-
нение: идеалы, нормы и правила, принципы жизнедеятельности человека, авторитет, об-
щественное мнение, традиции, культурные нормы, правила и привычки, они отражены  
в учебно-воспитательном процессе. И все они, безусловно, являются важнейшими инстру-
ментами достижения воспитательной цели. Так, В. А. Сухомлинский отмечал: «Я усма-
триваю одну из важнейших воспитательных задач школы в том, чтобы утвердить в каж-
дом человеке доброту и сердечность, чуткость ко всему живому, в чём воплощена красота  
и величие жизни... Не могут быть доступными высокие идеалы бессердечному человеку, 
неспособному к тонким переживаниям» [12].

Заключение
Следует отметить целый спектр препятствий, стоящих на пути духовного развития уча-

щегося, среди них: влияние на неокрепшие умы средств массовой информации, всемирной 
сети, деструктивных сект и подростковых неформальных структур и т.д., в связи с чем, 
роль учителя, его профессиональной и духовной сферы остается весьма значимой в про-
цессе формирования личности. Следование традициям, культуре, нравственным нормам  
и духовным ценностям остается важнейшим запросом общества по отношению к учителю, 
а постоянное духовное саморазвитие – ответом учителя на него [13, 14, 15].
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